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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CULTURANDO

Regido pelo art. 79 e demais disposicoes da Lei
Federal n° 14.133/2021, pela Lei Federal n’
11.107/2005, pelo Decreto Federal n°
6.017/2007, pela Resolugcao n” 005/2026 do
Consorcio Intermunicipal Culturando, pelo
Protocolo de Inten¢des e pelo Estatuto do
Consorcio Intermunicipal Culturando.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CULTURANDO, associagdo piiblica de direito piblico e
natureza autarquica, inscrito no CNPJ n°® 12.011.520/0001-89, com sede na Rua Coronel Luiz Pinto,
n® 334, Centro, Santa Lucia/SP, CEP 14825-011, TORNA PUBLICO que se encontra aberto o
presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO, destinado ao cadastramento de oficineiros(as),
técnicos(as), artistas solo, grupos artisticos e demais profissionais do setor artistico-cultural,
educacional, turistico e esportivo, para eventual contratagdo em agdes, projetos e eventos
relacionados a cultura, esporte, educagdo e turismo promovidos pelo Consorcio Intermunicipal
Culturando e/ou pelos Municipios consorciados, no ambito de contratos de programa e demais
instrumentos de gestdo associada.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de Microempreendedores Individuais — MEI
e Pessoas Juridicas para eventual prestacdo de servigos artisticos, técnicos, formativos e de apoio a
execugdo cultural, conforme demandas do Consorcio Intermunicipal Culturando e dos Municipios
consorciados.

1.2. O credenciamento abrange, entre outras, as seguintes linguagens, dreas e categorias, sem
prejuizo de outras previstas nos Planos de Trabalho: musica; artes cénicas; artes visuais; literatura;
oficinas formativas; artes integradas; workshops; locugdo artistica de eventos; apresentacoes de hip-
hop e cultura urbana; atividades auxiliares a execucdo cultural; coordenacao de projetos; producao
cultural; direcdo artistica; eventos esportivos, turisticos e educacionais; oficinas de esporte e
educacdo; programas e projetos nas finalidades do Consorcio Culturando previstos em Contratos de
Programa.

1.3. O objetivo ¢ formar cadastro de profissionais habilitados para eventual contratacio em eventos,
programas, projetos e agoes correlatas nas cidades consorciadas, bem como para agdes
institucionais ¢ execucdo de atividades auxiliares e complementares as agoes culturais promovidas
pelo Consorcio.
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2. DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO E EXPERIENCIA

2.1. Poderdo participar do presente credenciamento MEI e Pessoas Juridicas cujo objeto social e/ou
CNAE seja compativel com a atividade cultural pretendida, mediante comprovagao documental.
2.2. Para credenciamento em categorias de apresentagdo artistica (artistas solo e grupos), exige-se
comprovagido minima de 01 (um) ano de experiéncia na realizagdo de apresentagdes, por meio de
curriculo/portfolio, registros, declaragdes, contratos, notas fiscais, matérias, certificados ou
documentos equivalentes, conforme previsto nos Planos de Trabalho.

2.3. Profissionais que comprovarem aptiddo técnica no formulario de inscricdo poderdo se
credenciar em mais de uma categoria, linguagem ou area simultaneamente, desde que atendam as
exigéncias especificas de cada Plano de Trabalho.

2.4. E vedada a participagao de interessados que se encontrem impedidos de licitar e contratar com
a Administragdo Pablica, suspensos ou declarados inidoneos, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
bem como de interessados em situagdo de conflito de interesses ou outras vedagdes legais
aplicaveis.

3. DO CONCEITO E DANATUREZA DO CREDENCIAMENTO

3.1. O presente credenciamento observa o disposto no art. 79 da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢
consiste em procedimento administrativo de chamamento publico, de natureza nao competitiva,
pelo qual a Administragdo convoca interessados a se habilitarem para eventual contratagdo, quando
demandados, sem exclusividade.

3.2. O credenciamento ndao gera direito subjetivo a contratagdo, nao implica obrigatoriedade de
contratagdo por parte do Consorcio ou dos Municipios consorciados e nao estabelece vinculo
empregaticio, previdenciario ou societario entre as partes.

3.3 O credenciamento possui natureza ndo exclusiva, podendo a Administra¢ao contratar um, alguns
ou todos os credenciados, conforme necessidade administrativa.

3.4. O credenciamento nao impede a realizagdo de outros procedimentos de contratagao pela
Administragdo Pablica, quando cabiveis.

4. DO RECEBIMENTO DAS SOLICITACOES DE CREDENCIAMENTO

4,1. O recebimento das solicitagdes de credenciamento tera inicio em 02 de fevereiro de 2026 e
permanecera aberto durante a vigéncia deste Edital.

4.2. A integra deste Edital e seus anexos sera disponibilizada no Portal Nacional de Contratagoes
Pablicas — PNCP e no Portal Oficial do Consorcio Intermunicipal Culturando:
https://www.culturando.sp.gov.br

4.3. O envio de documentagdo e formularios serd realizado exclusivamente por meio eletronico, por
meio do link de cadastramento: https://culturando.sp.gov.br/credenciamento/cadastro_geral/

4.4. Duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser encaminhados para o e-mail institucional:
credenciamento(@consorcioculturando.com.br e consorcioculturando@gmail.com.

5. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DOCUMENTACAO

5.1. O MEI ou a Pessoa Juridica devera preencher o cadastro no site do Consorcio, no link indicado
no item 4.3,

5.2. Por meio do mesmo link, o interessado deverd encaminhar o ANEXO UNICO:
DECLARACAO E TERMO DE CREDENCIAMENTO.

5.3. Para fins de credenciamento, deverdo ainda ser anexados, em formato PDF, legiveis € em boa
resolucgdo, os seguintes documentos:

a) CCMEI — Certificado da Condigio de Microempreendedor Individual (para MEI) ou
contrato/estatuto social (para demais Pessoas Juridicas), demonstrando compatibilidade do objeto
com 0 servigo proposto;
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b) Comprovante de inscri¢do no CNPJ;

c) Documento de identidade ¢ CPF do representante legal e, quando aplicavel, do prestador de
servi¢os vinculado, além de comprovante de enderego;

d) Curriculo/portfélio atualizado do prestador de servigo, comprovando aptidao técnica para a(s)
modalidade(s) pretendida(s), conforme o Plano de Trabalho escolhido.

5.4. A apresentacdao do pedido de credenciamento vincula o interessado, sujeitando-o integralmente
as condig¢oes deste Edital,

5.5. O Consorcio podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar
informagoes prestadas.

5.6. A permanéncia do profissional no cadastro fica condicionada a manutengdo das condigdes de
habilitacdo.

5.7. Considerar-se-ao credenciados os interessados cuja documentagdo tenha atendido as exigéncias
deste Edital, ap6s homologacdo e publicag¢do do ato pertinente.

6. DO PLANO DE TRABALHO (ANEXOS 1 E SEGUINTES)

6.1. O interessado devera indicar expressamente, no ato do requerimento, a qual Plano de Trabalho
de qual Contrato de Programa e cidade pretende se vincular.

6.2. O Plano de Trabalho contera, no minimo: descrigao da atividade/categoria; carga horaria ou
duragdo; cronograma; local(is) de execugdo; publico-alvo; e valores de referéncia.

6.3. Os Planos de Trabalho serdo disponibilizados e atualizados no portal oficial do Consorcio,
observado o planejamento e a disponibilidade orgamentaria de cada a¢do/contrato de programa.

6.4. Os valores de referéncia serdao definidos pelo Consorcio Intermunicipal Culturando mediante
pesquisa de mercado, observados os parametros praticados no setor cultural, a complexidade do
objeto, a disponibilidade or¢amentaria e as especificidades dos respectivos Contratos de Programa.
6.5. Os valores poderao variar conforme o Municipio consorciado, modalidade de execugao, carga
horaria, natureza do servi¢o, disponibilidade or¢camentaria e especificidades do Plano de Trabalho
correspondente.

6.6. Cada Anexo ou Plano de Trabalho devera conter, no minimo:

[ — unidade de medicao;

[T — carga horaria ou quantitativo;

[II — valor de referéncia;

[V — forma de medi¢do e comprovacdo da execugao;

V — entregaveis e resultados esperados.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E HABILITACAO

7.1. A avaliagdo dos interessados para fins de credenciamento observarda critérios objetivos,
impessoais € nao competitivos.

7.2. Serdo considerados, no minimo:

[ — compatibilidade do objeto social ou CNAE com a atividade cultural pretendida;

IT — comprovagdo da experiéncia minima exigida;

[1I — aptidao técnica comprovada;

[V — aderéncia ao Plano de Trabalho indicado;

V — regularidade documental e inexisténcia de impedimentos legais.

8. DA ANALISE, HABILITACAO, HOMOLOGACAO E RECURSO

8.1. A documentagdo enviada sera analisada pela Comissao de Contratagao.

8.2. Os resultados de habilitacdo, homologacao e eventuais alteracdes cadastrais serdo publicados
no Portal Oficial do Consorcio a cada 30 (trinta) dias.

8.3. O interessado que tiver seu pedido indeferido podera interpor recurso administrativo no prazo
de 03 (trés) dias uteis.
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8.4. O recurso devera conter identifica¢dao do recorrente, fundamentos e pedido de revisao.

8.5. A decisdo sera proferida em até 10 (dez) dias uteis.

9. DA GESTAO, COORDENACAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

9.1. Cada contrato de programa e/ou a¢ao executada devera contar com Coordenador(a) de Contrato
ou Responsavel Técnico.

9.2. Compete ao(a) Coordenador(a) acompanhar, fiscalizar, orientar ¢ atestar a execugdo dos
SEervigos.

10. DA CONTRATACAO

10.1. As contratagdes decorrentes deste credenciamento estarao condicionadas a existéncia de
disponibilidade or¢amentaria e financeira vinculada ao respectivo Contrato de Programa, Plano de
Trabalho ou instrumento congénere. A contratagdo, quando houver, sera formalizada por
instrumento proprio, nos termos da Lei n° 14,133/2021. O credenciamento ndo assegura volume
minimo de contratagoes.

10.2. As despesas decorrentes das contratagdes correrdo a conta das dotagdes or¢amentarias proprias
vinculadas aos respectivos Contratos de Programa e instrumentos congéneres. A assinatura do
instrumento de contratacdo fica condicionada a apresentacido de certidoes de regularidade fiscal,
trabalhista e demais exigidas em lei.

10.2.1. O credenciado convocado para contratagdo sera convidado para assinar o instrumento
contratual, ajuste, ordem de servigo ou instrumento equivalente no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da convocacao, prorrogaveis por igual periodo, desde que devidamente justificado e aceito
pela Administragdo.

10.3. A auséncia de regularidade ou a superveniéncia de impedimentos podera impedir a
contratacao, sem direito a indenizacao.

10.4. DA DISTRIBUICAO DAS CONTRATACOES

10.4.1. As convocagOes e contratagoes dos credenciados observardao critérios objetivos de
distribuicdo da demanda definidos pelo Consorcio Intermunicipal Culturando, respeitados os
principios da isonomia, impessoalidade e transparéncia.

10.4.2. O Consorcio mantera lista publica e atualizada dos credenciados habilitados no Portal
Oficial do Credenciamento.

10.4.3. A distribui¢do das contratagdes observara prioritariamente a ordem cronologica de
credenciamento por categoria € municipio, admitindo-se sistema de rodizio apenas para garantia de
distribui¢do isondmica entre os credenciados aptos, disponibilidade para execugdo e vinculagdo ao
respectivo Plano de Trabalho e Contrato de Programa.

10.4.4. A divulgacgdo da lista de credenciados permanecera disponivel e atualizada no Portal do
Consorcio durante toda a vigéncia do credenciamento.

10.4.5. O controle da ordem de convocagdo sera formalizado e mantido atualizado pela Comissao
de Contratagdo, com registro das convocagOes realizadas, contratacdes efetivadas, recusas e
impedimentos.

10.4.6. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e civis decorrentes da execugao
dos servigos serdo de responsabilidade exclusiva do credenciado contratado.

11. DO RECEBIMENTO E COMPROVACAO DOS SERVICOS

11.1. O(a) credenciado(a) compromete-se a entregar relatéorio de atividades, no modelo a ser
fornecido pelo Consorcio.

11.2. O relatorio devera ser acompanhado, quando aplicavel, de lista de presenca, registros
fotograficos e atestado de realizacdo.

11.3. O recebimento definitivo ficara condicionado a verificagcdo da conformidade com o Plano de
Trabalho e com o instrumento de contratac¢do.
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12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado apds a execugdo do objeto e emissdo da respectiva Nota Fiscal,
observada a ordem cronologica de pagamentos e a disponibilidade financeira.

12.2. O pagamento sera realizado mediante comprovagdo do servigo executado por meio de
relatorio de execugdo, Nota Fiscal e transferéncia bancaria.

12.3. Em caso de irregularidades na execu¢do ou na documentagio fiscal, o prazo para pagamento
sera contado a partir da regularizagao correspondente.

12.4. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos o recebimento definitivo da Nota
Fiscal e da comprovacgao da execucao.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Os credenciados e contratados estardo sujeitos as san¢des administrativas previstas na Lei
Federal n® 14.133/2021, na Resolugdo n® 005/2026 do Consoércio Intermunicipal Culturando, no
edital e no respectivo instrumento contratual, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

13.2. Constituem infragoes administrativas, entre outras:

[ — deixar de comparecer injustificadamente para execugio do objeto contratado;

[1 — descumprir obrigagdes previstas no edital, plano de trabalho ou instrumento contratual;

[1I — apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo inveridica;

[V — agir com inexecugao total ou parcial do objeto;

V — causar prejuizo a Administragdo Publica ou a execugdo das atividades culturais, educacionais,
esportivas ou turisticas.

13.3. Poderdo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente, as seguintes sangoes:

| — adverténcia;

[T — multa;

[1I - suspensdo temporaria do credenciamento;

[V — impedimento de licitar e contratar com a Administra¢ao Publica;

V — descredenciamento.

13.4. A aplicagio das penalidades observara a gravidade da infracdo, os danos causados a
Administragao, eventual reincidéncia e os principios da proporcionalidade e razoabilidade.

13.5. A aplicacdo de san¢do administrativa ndo afasta eventual responsabiliza¢do civil ou penal do
credenciado.

13.6. Da aplicagdo de penalidade cabera recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

14. DA RESCISAO E DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. O Consorcio Intermunicipal Culturando poderda promover o descredenciamento quando
houver:

I — pedido formalizado pelo credenciado;

II — perda das condigdes de habilitagao;

[II — descumprimento injustificado do contrato, edital, plano de trabalho ou instrumento
convocatorio;

IV — aplicagdo de sangdo de impedimento de licitar e contratar ou declaragdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

V — comprovacdo de falsidade documental ou declaragdo inveridica.

14.2. O pedido de descredenciamento formulado pelo interessado ndo o desobriga do cumprimento
de contratos ja formalizados e obrigagoes anteriormente assumidas.

14.3. Nas hipoteses previstas nos incisos II, III, IV e V, serd assegurado ao credenciado o
contraditorio e a ampla defesa.

14.4. O descredenciamento ndo impede eventual responsabilizacdo administrativa, civil ou penal do

se@consorcioculturando.com.br GG e s lsTalli = sls[s culturando.sp.gov.br
CNPJ: 12.011.520/0001-89 () 16 99712.5270 - Secretdrio Executivo

Rua Coronel Luiz Pinto, 334 « Centro « CEP 14.825.011 « Santa Lucia/SP



CONSURC INTERMUNICIPAL

P/ & CUiTURANDD

credenciado.

14.5. A rescisdo contratual observara as hipoteses previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e demais
normas aplicaveis.

15. DA VIGENCIA E PRORROGACAO

15.1. O presente edital de credenciamento permanecera vigente por 12 (doze) meses e podera ser
prorrogado mediante decisdo fundamentada da autoridade competente, observados o interesse
publico e a conveniéncia administrativa.

15.2. A parte que demonstrar interesse na renovagdo devera apresentar requerimento com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

16.1. Os dados pessoais apresentados no ambito deste credenciamento serdo tratados em
conformidade com a Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢io de Dados Pessoais
(LGPD), exclusivamente para finalidades relacionadas a execugao deste Edital, dos procedimentos
de credenciamento, da formalizagdo de contratagdes e da gestdo administrativa decorrente.

16.2. O Consorcio Intermunicipal Culturando adotara medidas de seguranga, técnicas e
administrativas aptas a prote¢do dos dados pessoais fornecidos pelos interessados, observados os
principios da legalidade, finalidade, adequagao, necessidade, transparéncia e seguranga.

16.3. Os dados poderdo ser compartilhados com orgdos de controle, fiscalizagdo, transparéncia
publica ¢ demais entes publicos, quando necessdario ao cumprimento de obrigagdo legal ou
regulatoria.

16.4. O envio da documentagao pelo interessado implica ciéncia e concordancia com o tratamento
dos dados pessoais para os fins previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O presente Edital permanecera disponivel no portal institucional.

17.2. E de responsabilidade do interessado acompanhar publicagdes e manter seus dados
atualizados.

17.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia e Secretaria Executiva do Consorcio.

17.4. Eventuais alteragOes deste edital serdo publicadas no Portal Oficial do Consoércio e no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

17.5. O presente credenciamento podera ser revogado por razoes de interesse publico devidamente
justificadas ou anulado por ilegalidade, assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa, quando
cabiveis.

17.6. Fica eleito o foro da Comarca competente para dirimir eventuais controversias.

Santa Lucia/SP, 02 de fevereiro de 2026.

Antonio Carlos Abuabud Jinior
Prefeito Municipal de Santa Lucia
Presidente do Consorcio Intermunicipal Culturando
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